Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych w Poznaniu

FUNDACIA AKTYWIZACIA

Fundacja Aktywizacja od ponad 25 lat zajmuje sie edukacja i aktywizacjg zawodowa o0sdb
niepetnosprawnych. Powstata z inicjatywy srodowiska matematykéw i informatykdw zwigzanych z
Polskg Akademia Nauk oraz Polskim Towarzystwem Informatycznym. Dzi$ Fundacja pomaga osobom
ze wszystkimi stopniami niepetnosprawnosci, niezaleznie od ich profilu zawodowego, a z jej wsparcia
korzysta wiele os6b z catej Polski. Fundacja prowadzi Agencje Zatrudnienia (nr 947/1a), a takze Agencje
Doradztwa Personalnego.

W zwigzku z realizacja projektu: ”"Pomoc w rodzinie” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach dziatania 7.2.1 WRPO Fundacja Aktywizacja poszukuje oséb na stanowisko:

TRENER/KA AKTYWNOSCI w pow. MIEDZYCHODZKIM

Wsparcie trenera/ki aktywnos$ci to ustuga skierowana do o0séb niesamodzielnych
z niepetnosprawnosciami polegajgca na podejmowaniu okreslonych dziatan aktywizacyjnych
rozwijajacych umiejetnosci spoteczne, interpersonalne i komunikacyjne. Jej podstawg jest
zindywidualizowana praca trenera/ki aktywnosci z Klientem w oparciu o przygotowany plan dziatania.

ZAKRES ZADAN na stanowisku TRENER/KA AKTYWNOSCI:

e Praca z osobami niepetnosprawnymi i ich otoczeniem (w srodowisku, jak i w miejscu realizacji
projektu w Miedzychodzie)

e Diagnoza probleméw/trudnosci utrudniajgcych zwiekszenie poziomu samodzielnosci i
aktywnosci spotecznej uczestnikdw, analiza zasobdw i mozliwosci

e Pomoc w doborze form wsparcia dla uczestnikéw projektu

e Tworzenie indywidualnych planéw rozwoju (IPR)

e Monitoring indywidualnych planéw rozwoiju i ich aktualizacja

e Wspieranie oséb niepetnosprawnych w nabywaniu umiejetnosci niezbednych do uzyskania
samodzielnos$ci w codziennym funkcjonowaniu

e Udzielanie indywidualnego wsparcia uczestnikom Projektu (m. in. pomoc w przemieszczaniu
sie, nauka korzystania z komunikacji miejskiej, pomoc w nauce realizowania obowigzkow
domowych, nauka zatatwiania spraw urzedowych, pomoc w robieniu zakupdw, trening
punktualnosci, rozwijanie kreatywnosci , zwrdcenie uwagi na podstawowe zasady higieny
osobistej, pomoc w innych potrzebach zgtoszonych przez osoby niepetnosprawne wynikajgce
z ich indywidualnych potrzeb, itp.)

e Organizacja form wsparcia dla uczestnikdw — organizacja wyjs¢ za kulturg np. do kina, porad
psychologa, pedagoga, logopedy, prawnika, ustug rehabilitanta/fizjoterapeuty, warsztatow
muzycznych, teatralnych, plastycznych, nauki tanca, stylistycznych, komputerowych,
przewozu uczestnikow celem udziatu w zajeciach

e Organizacja form wsparcia dla opiekunéw osdb niepetnosprawnych — kurséw np. masazu,
podstawowej pierwszej pomocy przedmedycznej

e Organizacja Integracyjnego Wyjazdowego Warsztatu Aktywizacji Spotecznej dla osdb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw

WYMAGANIA

e Wyksztatcenie wyzsze humanistyczne np. w zakresie pedagogiki, psychologii, lub inne
spoteczne

e Gotowosc¢ do podjecia zatrudnienia w oparciu o umowe o prace (praca na terenie powiatu
Miedzychdéd)
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e Czynne prawo jazdy i samochdd (zwracamy koszty podrdzy stuzbowych)
POZADANE KOMPETENCJE:

e Bardzo dobra organizacja pracy i sumiennos$¢

e Systematycznos¢ i odpowiedzialnosc

e Samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu

e  Woytrwatosc i cierpliwosc

e Asertywnos¢ i zdolnosci komunikacyjne, dyskrecja, wrazliwos¢ i umiejetnos¢ wspdtpracy z
ludZmi

e Mile widziane doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi lub w obszarze pomocy
spotecznej

e Mile widziana wiedza na temat obszaréw niepetnosprawnosci i elementéw wspomagajgcych
funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych, znajomosc¢ przepiséw administracyjnych i regulacji
prawnych dotyczacych oséb niepetnosprawnych oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych

OFERUJEMY:

e Prace w duzej rozwijajgcej sie organizacji pozarzgdowej, majgcej wieloletnie doswiadczenie i
wyrobiong marke

e Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace ( wymiar etatu: peten etat, ilos¢ stanowisk: 1
miejsce pracy MIEDZYCHOD)

e Wszelkie niezbedne narzedzia pracy

e Partnerskie relacje w pracy zespotowe;j

e Mozliwo$é rozwoju oraz realizacje wtasnych pomystéw w ramach dziatania organizacji

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV, listu motywacyjnego i dokumentéw poswiadczajgcych
spetnienie warunkéw wymienionych w ogtoszeniu do dnia 24 marca 2017 roku do godziny 16:00 na
adres rekrutacja poznan@idn.org.pl

Prosimy o:
e Umieszczenie nazwy stanowiska w tresci wiadomosci
e Podanie oczekiwanego wynagrodzenia (zgtoszenia bez podania stawki nie bedg
rozpatrywane)
e Umieszczenie w dokumentach klauzuli dotyczgcej przetwarzania danych osobowych

Zachecamy do aplikowania osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Informujemy, iz skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
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