
 

 

FUNDACJA AKTYWIZACJA 

Fundacja Aktywizacja od ponad 25 lat zajmuje się edukacją i aktywizacją zawodową osób 
niepełnosprawnych. Powstała z inicjatywy środowiska matematyków i informatyków związanych z 
Polską Akademią Nauk oraz Polskim Towarzystwem Informatycznym. Dziś Fundacja pomaga osobom 
ze wszystkimi stopniami niepełnosprawności, niezależnie od ich profilu zawodowego, a z jej wsparcia 
korzysta wiele osób z całej Polski. Fundacja prowadzi Agencję Zatrudnienia (nr 947/1a), a także Agencję 
Doradztwa Personalnego. 

W związku z realizacją projektu: ”Pomoc w rodzinie” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach działania 7.2.1 WRPO  Fundacja Aktywizacja poszukuje osób na stanowisko: 

TRENER/KA AKTYWNOŚCI w pow. MIĘDZYCHODZKIM 

Wsparcie trenera/ki aktywności to usługa skierowana do osób niesamodzielnych  
z niepełnosprawnościami polegająca na podejmowaniu określonych działań aktywizacyjnych 
rozwijających umiejętności społeczne, interpersonalne i komunikacyjne. Jej podstawą jest 
zindywidualizowana praca trenera/ki aktywności z Klientem w oparciu o przygotowany plan działania. 

ZAKRES ZADAŃ na stanowisku TRENER/KA AKTYWNOŚCI: 

 Praca z osobami niepełnosprawnymi i ich otoczeniem (w środowisku, jak i w miejscu realizacji 
projektu w Międzychodzie) 

 Diagnoza problemów/trudności utrudniających zwiększenie poziomu samodzielności i 
aktywności społecznej uczestników, analiza zasobów i możliwości 

 Pomoc w doborze form wsparcia dla uczestników projektu 
 Tworzenie indywidualnych planów rozwoju (IPR) 
 Monitoring indywidualnych planów rozwoju i ich aktualizacja 
 Wspieranie osób niepełnosprawnych w nabywaniu umiejętności niezbędnych do uzyskania 

samodzielności w codziennym funkcjonowaniu 
 Udzielanie indywidualnego wsparcia uczestnikom Projektu (m. in. pomoc w przemieszczaniu 

się, nauka korzystania z komunikacji miejskiej, pomoc w nauce realizowania obowiązków 
domowych, nauka załatwiania spraw urzędowych, pomoc w robieniu zakupów, trening 
punktualności, rozwijanie kreatywności , zwrócenie uwagi na podstawowe zasady higieny 
osobistej, pomoc w innych potrzebach zgłoszonych przez osoby niepełnosprawne wynikające 
z ich indywidualnych potrzeb, itp.) 

 Organizacja form wsparcia dla uczestników – organizacja wyjść za kulturą np. do kina, porad 
psychologa, pedagoga, logopedy, prawnika, usług  rehabilitanta/fizjoterapeuty,  warsztatów 
muzycznych, teatralnych, plastycznych, nauki tańca, stylistycznych, komputerowych, 
przewozu uczestników celem udziału w zajęciach 

 Organizacja form wsparcia dla opiekunów osób niepełnosprawnych – kursów np. masażu, 
podstawowej pierwszej pomocy przedmedycznej 

 Organizacja Integracyjnego Wyjazdowego Warsztatu Aktywizacji Społecznej dla osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów 

WYMAGANIA 

 Wykształcenie wyższe humanistyczne np. w zakresie pedagogiki, psychologii, lub inne 
społeczne 

 Gotowość do podjęcia zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę (praca na terenie powiatu 
Międzychód) 



 

 

 Czynne prawo jazdy i samochód (zwracamy koszty podróży służbowych) 

POŻĄDANE KOMPETENCJE: 

 Bardzo dobra organizacja pracy i sumienność 
 Systematyczność i odpowiedzialność  
 Samodzielność w myśleniu i działaniu 
 Wytrwałość i cierpliwość 
 Asertywność i zdolności komunikacyjne, dyskrecja, wrażliwość i umiejętność współpracy z 

ludźmi 
 Mile widziane doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi lub w obszarze pomocy 

społecznej  
 Mile widziana wiedza na temat obszarów niepełnosprawności i elementów wspomagających 

funkcjonowanie osób niepełnosprawnych, znajomość przepisów administracyjnych i regulacji 
prawnych dotyczących osób niepełnosprawnych oraz podmiotów działających na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

OFERUJEMY: 

 Pracę w dużej rozwijającej się organizacji pozarządowej, mającej wieloletnie doświadczenie i 
wyrobioną markę 

 Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę ( wymiar etatu: pełen etat, ilość stanowisk: 1 
miejsce pracy MIĘDZYCHÓD) 

 Wszelkie niezbędne narzędzia pracy 
 Partnerskie relacje w pracy zespołowej 
 Możliwość rozwoju oraz realizację własnych pomysłów w ramach działania organizacji 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV, listu motywacyjnego i dokumentów  poświadczających 
spełnienie warunków wymienionych w ogłoszeniu do dnia 24 marca 2017 roku do godziny 16:00 na 
adres rekrutacja_poznan@idn.org.pl 

Prosimy o: 

 Umieszczenie nazwy stanowiska w treści wiadomości 
 Podanie oczekiwanego wynagrodzenia (zgłoszenia bez podania stawki nie będą 

rozpatrywane) 
 Umieszczenie w dokumentach klauzuli dotyczącej przetwarzania danych osobowych 

Zachęcamy do aplikowania osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. 

Informujemy, iż skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

 


