
………….............................................
(miejscowość, data)

Pan/Pani

..........................................................................
(imię, nazwisko)

..........................................................................
(dane do kontaktu)

Informacja dla kandydata o wewnętrznej procedurze dokonywania zgłoszeń
naruszeń prawa i podejmowania działań następczych

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz.U.
z 2024 r. poz. 928), w związku z rozpoczętymi w dniu ................................ czynnościami
dotyczącymi (np.):

a) rekrutacji na stanowisko……………………………………………………………………………

b) negocjacji dotyczących realizacji usługi/ zawarcia umowy……………………………………

c) rozmów/negocjacji dotyczących pełnienia funkcji……………………………………………...

informuję Pana/Panią, że w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Międzychodzie
obowiązuje wewnętrzna procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania
działań następczych z dnia 31 grudnia 2024 r.

Może Pan/Pani dokonać zgłoszenia ewentualnego naruszenia prawa z obszaru wskazanego
w § 3 wyżej wymienionej Procedury, w sposób opisany w § 6 – 7 Procedury, o którym
dowiedział/a się Pan/Pani w związku z czynnościami toczącymi się w procesie
rekrutacji/negocjacji/rozmów itd.

Procedura dostępna jest: Zarządzenie nr PCPR.0210.13.2024 Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Międzychodzie z dnia 31 grudnia 2024 r. w sprawie
wprowadzania Procedury zgłaszania naruszeń prawa i podejmowania działań następczych
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

……….………….………………..
(czytelny podpis)


